
年末年始の薬の取扱いについて

【調剤薬：調剤室（TEL2669）】

★ 外来・入院処方：１２／２８（木）１７：００～１／４（木）８：３０の間は、コンピュータオーダされて

も処方箋は出力されません（麻薬入院処方箋を除く）。この間に投薬予定の処方は、

１２／２８（木）１７：００までにオーダして下さい。 なお、この期間中の緊急処方はすべて

手書きとなります（投薬日数は残りの休日＋１日分を厳守願います）。

★ 入院定期処方：下記参照

病棟 定期処方日

2-4 12/18（月）に 1/1（月）までの１４日分（強制入力！）を、12/25（月）に

1/15（月）までの１４日分（強制入力！）を処方して下さい。

1-4，1-9 12/26（火）に1/9（火）までの１４日分（強制入力！）を処方して下さい。

1-6，1-7，1-8 12/27（水）に1/10（水）までの１４日分（強制入力！）を処方して下さい。

1-5，1-10 通常どおりです。

2-2，2-3 12/22（金）に1/5（金）までの１４日分（強制入力！）を処方して下さい。

【注射薬：注射薬調剤室（TEL2724）】　　１２／２８（木）１７：００～１／４（木）８：３０の間は、

  コンピュータオーダされても処方箋は出力されません（麻薬注射処方箋を除く）。

★予定注射：下記参照

予定実施日 入力〆切日 交付日

１２／２８～１２／３１ １２／２７の各診療科の〆切時間まで

（ただし、午後の〆切時間は１３：００）

１２／２７

１／１～１／４ １２／２８の各診療科の〆切時間まで

（ただし、午後の〆切時間は１３：００）

１２／２８

★ 時 間 外 注 射：休日中はまず病棟在庫にて対応し、その際必ず処方箋に◎を付記して下さい。

対応できない場合は、３枚複写の手書き処方箋に記入して請求して下さい。

【院内製剤：製剤室（TEL2666）】【薬物体液中濃度測定：試験研究室（TEL2671）】

【治験薬：ＤＩセンター（TEL2668）】　１２／２９（金）～１／３（月）までの取り扱いを休止します。

★院内製剤：この期間の使用予定量の提出は１２／２７（水）まで。

★薬物体液中濃度測定：緊急測定を要する場合は薬剤部当直室（TEL2669）まで。

★ 治 験 薬：この期間に投薬予定の治験薬は、１２／２８（木）１７：００までにオーダして下さい。

  投薬日についての御相談はＤＩセンターまで。

                 
        

            山口大学病院薬剤部    2000.12.15



禁煙補助剤は処方出来ません

最近、ＤＩセンターへの禁煙補助剤に関する問い合わせが多いので、紹介します。

ニコチン製剤である禁煙補助剤 『ニコレット（ガム）』、『ニコチネルＴＴＳ（貼付剤）』は健康保険

適用外の医薬品です。当院では自由診療が認められていませんので、当然ながら上記医

薬品も処方できません。その他、『リレンザ（抗インフルエンザウイルス剤）』、『バイアグラ』、『低用

量ピル』も同様の取り扱いとなりますのでご注意下さい。

用法・用量追加のお知らせ

プロトンポンプ・インヒビターの用法・用量が追加となりました（パリエット錠を除く）。

＜適応＞再発・再燃を繰り返す逆流性食道炎

商品名 用法・用量 処方例

タケプロン cap
（採用：３０mg cap）

１日１回１５mg
（効果不十分：３０mg）

Rp）タケプロン cap（３０mg）  ０．５cap
   　１日１回朝食後　　　　　　２８日分

　　　（脱カプセル）

オメプラール錠
(採用：２０mg 錠)

１日１回１０～２０mg Rp）オメプラール錠（２０mg）　　１錠

　　　１日１回朝食後　　　　　　２８日分

　　※８週を超えて投与可能（初発の逆流性食道炎は除く）

　　※長期投与（３０日分）処方可能

トポテシン注がコンピュータオーダになりました

今まで 『トポテシン注』 は全例調査のため手書き処方箋にて対応していましたが、

リスクマネージメントの観点により１２／１５（金）よりコンピュータオーダに切り換えました。

処方時にはご注意下さい。

また、先日【『サクシン注』オーダ時の注意文書】配布時にもお願いしましたが、

処方オーダ薬剤選択ミスをを防ぐ為、処方オーダされる時は、【２文字検索】でなく、【３文字

以 上 の 検 索】を行い、また選択された薬剤の確認を忘れないようお願いします。

退院処方箋の日付に気を付けましょう

退院処方箋の予約入力は２週間先まで可能です（ただし、薬は処方箋交付日に病棟へ

送ります）。退院日が早まる等で退院処方箋の日付に変更が生じる場合、既オーダ処方箋

を削除して、再度希望する日付にて処方オーダして下さるようお願いします。


